
Maastricht, 6 juni 2023

Kaderbrief 2024 & Jaarrekening 2022



Kaderbrief 2024

• Kaderbrief nieuwe stijl – geen pré-begroting

• Speerpunten van beleid en uitvoering 

• Stelt de kaders vast op basis waarvan de 
programmabegroting 2024 wordt uitgewerkt

• Inclusief financieel perspectief voor de komende 
jaren



Brightlands Maastricht Health Campus

Doorontwikkeling van de campus in Randwyck:

• Kenniseconomie & verdienvermogen van stad en regio versterken 

• Aantrekkingskracht van het gebied verbeteren; voor bewoners, talenten en ondernemers

• In samenwerking met Universiteit Maastricht, Maastricht UMC+, Provincie Limburg, 
betrokken organisaties, bewoners en bedrijven

Deelprojecten met partners in voorbereiding:

• Doortrekken van de Groene Loper, verbinden van de campus met de buurten 

• Derde incubator als centrale campusfaciliteit, gericht op ontmoeting en kennisuitwisseling

• Levendigheid vergroten door cultuur- en sportvoorzieningen

• Opwaarderen van het station ‘Maastricht Randwyck’

• Realisatie van grootschalige studenthuisvesting



Veerkrachtige wijken

• De veerkrachtige wijkenbenadering start in Nazareth en Pottenberg

• Een integrale langjarige aanpak die de veerkracht van individuele 
bewoners en buurten versterkt

• Gericht op veiligheid, leefbaarheid, wonen, bestaanszekerheid, 
gezondheid, mobiliteit, cultuur, sport en de inrichting van de 
openbare ruimte

• Gezamenlijke opgave voor bewoners, partners in de wijken en de 
gemeente

• Resulterend in wijken waar het fijn wonen is, waar de 
kansengelijkheid toeneemt en waar bewoners (weer) het gevoel 
hebben dat ze hun eigen toekomst kunnen beïnvloeden



Jaarstukken 2022

• Voorgenomen 
prestaties veelal 
gerealiseerd of 
gestart 

• Positief resultaat 
gerealiseerd van 
€ 27,2 mln. 
(vooral incidenteel)

Analyse rekeningresultaat (bedragen x € 1.000)

Financiële effecten corona 4.411 V

Kapitaallasten 3.390 V

Bijdrage Veiligheidsregio 537 N

Voorziening onderhoud en herstel fonteinen 1.241 N

Bijdrage Zuid-Limburg Bereikbaar 807 N

Winstneming grondexploitaties (saldo Beatrixhaven en Maastricht Zuid) 555 V

Toeristenbelasting 582 V

Voorziening dubieuze debiteuren reclames e.d. 830 V

Specifieke uitkering opvang ontheemden Oekraïne 3.505 V

Vreemdelingen 735 V

Afwikkeling oude jaren sociaal domein 984 V

BUIG 6.177 N

BUIG voorziening dubieuze debiteuren 1.925 N

Bijzondere bijstand 685 V

MTB 603 V

Groeps- en individuele begeleiding (wmo) 5.201 V

Omnibuzz (vervoer) 577 V

Jeugd (excl. afwikkeling oude jaren en apparaatskosten) 2.578 V

Legesopbrengsten en dwangsommen WABO 1.328 V

Pensioenen gewezen wethouders (APPA) 1.086 V

Verkoop panden en gronden 1.679 V

Onroerendezaakbelasting 2.323 V

Parkeerbelastingen (excl. nadeel als gevolg van corona) 1.377 N

Voorzieningen (frictiekosten) voormalig personeel 1.051 N

Vrijval reserve overloop 2.026 V

Algemene uitkering (financiële ruimte) 6.156 V

Onvoorzien/risicobuffer 757 V

Overige verschillen 1.458 V

Gerealiseerd resultaat 28.334 V

Begroot resultaat 1.152 N

Gerealiseerd saldo 27.182 V



Jaarstukken 2022

• Financiële behoedzaamheid in onzekere tijden

• Voorstel bestemming resultaat:

• Herstel walmuur (€ 2 mln.)

• Maatschappelijke opvang (€ 0,4 mln.)

• MECC Maastricht (€ 4,5 mln.)

• Lumière en Muziekgieterij (€ 0,4 mln.)

• Centre Céramique en Kumulus (€ 3,6 mln.)

• Versterking financiële positie (€ 16,3 mln.)



uw aandacht

Bedankt voor

Zijn er nog vragen?


